
/ ICH FREUE MICH DARAUF, SIE KENNENZULERNEN! 
Vielen Dank für die Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen per eMail an 
Corinna Horeis: info@horeis-consult.de. Erste Fragen kläre ich gerne mit Ihnen telefonisch (0170-77 49 170). 
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/  
     IHRE AUFGABEN 

/  
  IHRE QUALIFIKATIONEN 

/  
       IHR ANGEBOT

Arbeit ist ein zentraler Bestandteil unseres Lebens. Als 
Arbeitsmediziner erhalten und fördern Sie die Erwerbsfähigkeit 
von Menschen. Sie unterstützen Mitarbeiter und Unternehmen 
in Fragen des Arbeitsschutzes, bei der Unfallverhütung und in 
allen Fragen des Gesundheitsschutzes. Werden Sie ein Teil eines 
etablierten, weltweit agierenden Konzerns - bestehend aus 
einem großen Expertenteam, das für Sicherheit in Betrieben 
sorgt. Bringen Sie Ihr Fachwissen, Ihr verantwortungsbewusstes 
Handeln und Ihre Begeisterung ein, um Botschafter für eine 
sichere (Arbeits-)Welt zu werden.

FLEXIBILITÄT - PERSPEKTIVE - SICHERHEIT

(WEITERBILDUNG)  

FACHARZT 
ARBEITSMEDIZIN 

(W/M/X)

Sie erwartet ein wirtschaftlich absolut stabiler 
Arbeitgeber, der Ihnen viel Freiheiten zur Gestaltung 
Ihres Fachgebiets und Ihres Arbeitstages gibt.  

Sie finden sich in einem ausgesprochen kollegialen, 
modernen und agilem Umfeld wieder. 

Die Weiterbildung zum Facharzt für Arbeitsmedizin 
(wenn notwendig) sowie andere 
Fortbildungsmaßnahmen werden vollständig vom 
Arbeitgeber finanziert. 

Sie haben flexible Arbeitszeiten, kein Schicht-, 
Nacht- oder Wochenenddienst. Work-on-remote ist 
teilweise möglich. 

● 

● 

● 

● 

Sie vermitteln ein gesundheitsbewusstes Verhalten 
am Arbeitsplatz branchendiverser Kunden und 
versuchen Krankheiten sowie Unfälle in Betrieben zu 
verhindern. 

Sie beraten Kunden in der Gestaltung von 
Arbeitsplätzen und der Umgebung sowie klären über 
technische, personelle und organisatorische 
Maßnahmen auf, um die Gesundheit zu fördern und 
Ursachen vorzubeugen. 

Sie versuchen gesundheitliche Risiken der 
Beschäftigten frühzeitig durch 
Vorsorgeuntersuchungen und Betriebsbegehungen 
zu erkennen. 

Sie tragen dazu bei, die Leistungsfähigkeit der 
Mitarbeiter zu erhalten bzw. zu steigern.  

● 

● 

● 

● 

Sie verfügen über eine abgeschlossene ärztliche 
Approbation mit zweijähriger Praxis in der 
Allgemein- oder Inneren Medizin. 

Sie haben die Ausbildung zum Facharzt für 
Arbeitsmedizin bereits absolviert. Falls nicht, 
werden Sie dahingehend ausgebildet.  

Sie zeichnen sich durch hohe Beratungskompetenz 
und ein verbindliches, professionelles Auftreten bei 
Kunden und Probanden aus.  

Sie treten sympathisch, verbindlich und standfest 
auf. 

Sie besitzen einen Führerschein Klasse B. 

● 

● 

● 

● 

● 

PRÄVENTIV UND VORAUSSCHAUEND-

FLEXIBEL UND FÖRDERND -

FACHKUNDIG UND KOMPETENT -

TEILZEIT ODER VOLLZEIT!

     HAMBURG 


