
/ ICH FREUE MICH DARAUF, SIE KENNENZULERNEN! 
Vielen Dank für die Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen per eMail an 
Corinna Horeis: info@horeis-consult.de. Erste Fragen kläre ich gerne mit Ihnen telefonisch (0170-77 49 170). 

21244 BUCHHOLZ I  MOBIL  0170 .77  49  170  I  EMAIL  INFO@HORE IS-CONSULT.DE  I  WWW.HORE IS-CONSULT.DE

/  
     IHRE AUFGABEN 

/  
  IHRE QUALIFIKATIONEN 

/  
       IHR ANGEBOT

Der internationale Spezialist für die Entwicklung und das 
Management von Einzelhandelsimmobilien weist ein 
vielfältiges Portfolio an Einkaufszentren, Einzelhandels-, Wohn- 
und Büroimmobilien vor. Das Experten-Team aus Analysten, 
Architekten, Ingenieuren und Entwicklungsmanagern auf 
Weltniveau wird Ihnen die Chance geben, die Verantwortung 
für bauseitige Weiterentwicklung der bestehenden Objekte auf 
dem deutschen Markt  mit Ihrer Erfahrung zu übernehmen. 

SIE GEWINNEN AN VERANTWORTUNG 

LEITER*IN   
PROJEKTENTWICKLUNG 

HANDELSIMMOBILIEN

(W/M/X)

DÜSSELDORF

Der Konzern bietet Ihnen ein internationales Umfeld, 
herausfordernde Projekte sowie breites Aufgaben-
spektrum an, in dem Sie sich verwirklichen können.  

Das internationale Team im Development unterstützt 
Sie mit ausgesprochen hohem Expertenwissen 
hinsichtlich der Entwicklung von Shopping Centern.  

In Deutschland profitieren Sie von mittelständischen 
Strukturen, kurzen Entscheidungswegen und einem 
äußerst kollegialen Team. 

Das ausgezeichnete Fixgehalt wird durch einen 
leistungsbezogenen Jahresbonus (30%) ergänzt + 
Dienstwagen + andere Zusatzleistungen.  

Der Standort in Düsseldorf ist sehr gut erreichbar. 
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● 

● 

● 
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Sie sind mit Ihrem dreiköpfigen Team für die 
Planung, Koordination und Überwachung von 
Erweiterungs-, Umbau- und Instandsetzungs-
maßnahmen (mehrstellige Mio.) an bestehen 
Gewerbe-/Handelsimmobilien auf dem deutschen 
Markt verantwortlich plus die Entwicklung neuer 
Immobilien. 

Sie überwachen regelmäßig den Projektstatus unter 
betriebswirtschaftlichen, qualitativen, zeitlichen und 
personellen Komponenten.   

Sie steuern und koordinieren die im Projekt 
involvierten Teams, Planungs-, Architekturbüros,  
Subunternehmer u.a. Partner.  

Sie weisen einen Abschluss in Bauingenieurwesen, 
Civil Engineering, Architektur, Bauprozess-
management o.ä. auf.  

Sie haben mehrjährige Berufserfahrung (mind. 5 J.) 
im Hochbau, im Projektmanagement u/o Projekt-
entwicklung, in Baustellenleitung gewonnen - 
vorzugsweise in der Entwicklung von Shopping 
Center o.a. Handels-/Büro-/ Wohnungsimmobilien.  

Sie besitzen sehr gute Kenntnisse in deutschen 
Baunormen, -vorschriften u/o -gesetzen.   

Sie arbeiten äußerst strukturiert, kosteneffizient und 
kundenorientiert.  

Sie verfügen über sehr gute Kommunikations-
fähigkeiten in Deutsch und Englisch.  
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STEUERND UND KOORDINIEREND -

FLEXIBEL UND KRISENSICHER -

GANZHEITLICH UND ERFAHREN -

● 

● 

● 


